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 31/5/2024حتى  1/5/2024 منالمسجلون خلال الفترة 

 ذوى الاحتياجات الخاصة حملة مؤهلات غير حملة مؤهلات

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

16134 6504 2203 975 98 49 

 

 

 

 31/5/2024حتى  1/5/2024 منالفترة المعينون خلال 

6 

 

598 

 

 ذوى الاحتياجات الخاصة غير حملة مؤهلات حملة مؤهلات

 إناث ذكور إناث ذكور إناث ذكور

3490 1926 784 362 53 29 

 العدد البيان

 عجزه 144 فرص عمل 

 المعينين 

 

 فرص العمل

فييييييييي  مجيييييييييال    

 التشغيل بالداخل

 
 المسجلين  
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 التيي  تمييت عيين رريييإ شييركات إلحييا  العمالييةخييلال الفتييرة التعاقييدات  جمليية 

 عقد( 1150) عدد المديريةة عقود عملهم من خلال راجعالمصرية بالخارج وم

  .عمل

 ( .-التعاقدات الشخصية ) جملة 

 (  600عدد الرلبيات الت  تم مراجعتها واعتمادها بالإدارة.) 

 ( عدد الإعلانات الت  تم الموافقة عليها بالإدارة-.) 

 

 ف  مجال التفتيش على شركات إلحا  العمالة 

 

 

 

 

 

 

 

 بحث شكاوي المعاينات + حملات المحاضر التفتيش

5 - 2 - 

ف  مجال التشغيل 

 بالخارج
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 ( 1307تم قياس مستوى المهارة لعدد)  عامل . 

 

 ( عامل على تراخيص مزاولة الحرفة .  1307تم حصول عدد ) 

 

 

     

 

 المستخرجة التراخيص الرلبات المقدمة البيان

 128 144 الجديد

 146 276 التجديد

 274 420 الاجمالى

ف  مجال قياس مستوى 

المهارة وتراخيص مزاولة 

 ةالحرف

ف  مجال تراخيص 

 للأجانبالعمل 
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 ( شكوى620)ها عددالمقدمة خلال الفترة بلغ  جمال  عدد الشكاوى الفرديةا 

    ( .302وعدد شكاوى المرالب )  -   (318)عدد شكاوى الفـصل 

 (  فصل 188مرحل من مدة سابقة )– (مرالب .225 ) 

 

 ( شكوى.127تم التسوية الوديــة لعدد ) 

 ( شكوى للمحاكمة العمالية245تم إحالة عدد ) 

 ( 43تم أخرار التفتيش. ) 

 ( 27) دبينمييا بلييغ عييدد الشييكاوى التيي  تييم إحالتهييا إلييى الجهييات المختصيية عييد

 شكوى.

  شكوى. (109الت  تم حفظها )بلغ عدد الشكاوى 

 مرالب ( شكوى  269  –فصل  213الشكاوى الت  لا زالت تحت البحث )
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 لف  مجال علاقات العم
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 .شكوى عمالية  (316) اجمالى عدد الشكاوى خلال الشهر

 .  فيها الاشتراكوالندوات الخاصة بوسائل مكافحة الإدمان متابعة  -أ

 .   الاعتصام والإضراباتف  الحملات الخاصة بالاشتراك  -ب

 

حصيائية لتفتيش العمال  وفيى هيذا الصيدد أظهيرت البيانيات الإاتب امن خلال مك

  -الشهرية الآت  :

  

  منشأة . (--)التفتيش الدوري النهاري على المنشآت عدد 

 

 ميل فيأك ر عا 15على المنشآت الت  يعميل بهيا تفتيشية نهارية حملاتتم القيام ب
  . منشأة( 155) عدد شامل 

 

  منشأة خلال الفترة  (--الليلية عدد )الحملات التفتيشية بلغ عدد . 
 

 ( شكوى 157)خلال شهر  عدد الشكاوى 
 

 ( شكوى .181تم تسوية عدد ) 
 

 ( محضر .169عدد المحاضر الت  تم تحريرها بالمخالفات القانونية ) 
 

 ف  مجال رعاية 



- 7- 
 

وبالتنسييإ ميم مكاتيب ا مين تقوم المديريية مين خيلال إدارة السيلامة والصيحة المهنيية  

الصناع   المنتشرة عل  مستوى المحافظة بمراقبة تربيإ قواعيد واشيترارات السيلامة 

وفي  هيذا السييا  تيم  . 2003( لسينة  12قيانون العميل )  والصحة المهنية كميا حيددها

 -الآت  :

 العدد البيـــان م

 64 رعامل فأك  50عدد المنشآت ف  التفتيش الدوري  1

 232 المكافئ الاعتباري لها 2

 15 عامل 50عدد المنشآت ف  التفتيش الدوري أقل من  3

 168 عامل فأك ر 50اعادات التفتيش  4

 560 المكافئ الاعتباري لها 5

 35 عامل 50اعادات التفتيش أقل من  6

 59 عدد المنشآت الت  تم عمل قياسات فيها 7

 4 الحملات النوعية 8

 18 لقراراتا –الحملات العادية  9

 7 مستويات –الندوات  10

 4 عاملين –الندوات  11

 7 عدد لجان التحكيم الرب  12

 111 عدد حالات التحكيم الرب  13

 2 إجمال  عدد الحوادث الجسيمة 14

 18 إجمال  عدد محاضر ا من الصناع  15

 0 إجمال  عدد محاضر التراخيص 16

 0 عدد الشكاوى الت  بح ت إجمال  17

 42 عدد لجان التراخيص 18

 90 عدد حالات لجان التراخيص 19

ف  مجال السلامة والصحة 

 المهنية
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 (69مواليد )  جنيه   139000باجمالى مبلغ 

 (16 حالات زواج باجمالى مبلغ )جنيه  48000 

  (12 حالة وفاة درجة اولى باجمالى مبلغ )جنيه .  24000 

  (4 حالات )جنيه  17000باجمالى مبلغ  وعجز عملية كبرى 

 ( حالة101اجمالى الحالات )  ( جنيها فقر 228000بإجمال  مبلغ وقدره )     

 

العمالة الغير ف  مجال 

 المنتظمة

 


